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REPORTES DE PRACTICAS
PROFESIONALES DE ACUERDO
LO SOLICITE SU ESCUELA.

UNA VEZ CONCLUIDAS LAS
HORAS DE PRACTICA, LLENARAS
LA EVALUACION FINAL QUE

OFICIO DE TERMINO Y
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VALIDARA TU ASESOR.

*E| area de Servicio Social
emitira el oficio de término y te
entregara tu expediente, el cual
deberas remitir a tu escuela
para que pueda liberar tu
practica.

eLos reportes seran los que
indique la institucién
educativa, los cuales
firmara su asesor en el area
del Ayuntamiento.

eLa evaluacion deberas
solicitarla a tu asesor
responsable y presentarla
en el drea de Servicio Social
del Ayuntamiento.
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*Asesor Responsable: Persona que en la dependencia municipal funge como coordinador o responsable a cargo de los programas de servicio social o

practica profesional.

NOTAS:
Ningun practicante podrd presentarse en el drea sin antes haber hecho su debido registro en la Direccidon de Recursos Humanos.

El oficio de término sélo sera emitido a quienes logran un puntaje de arriba de 80 puntos en su evaluacién final.
La Universidad Michoacana, asi como algunas otras instituciones manejan sus propios formatos o reportes de actividades mensuales, asi como
informe final o global, los cuales son totalmente validos para el proceso de presentacidn de practicas. Los formatos seran firmados por su asesor

en la dependencia que se encuentren y digitalizados para las plataformas de su escuela o DSS.



